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«КОРУС Консалтинг» снова вошел в
сотню лучших работодателей России

Группа компаний «КОРУС Консалтинг» второй год подряд входит в TOP-

100 лучших российских работодателей. Рейтинг «Работодатели России»

составлен кадровым холдингом HeadHunter.

В рейтинге принимали участие компании с численностью сотрудников

свыше ста человек. Особенность этого исследования заключается в том, что

компании оцениваются собственными сотрудниками и HR-специалистами

(на условиях анонимности), а также соискателями. Благодаря этому, по

мнению авторов рейтинга, удается составить наиболее объективную оценку

работодателей.

В опросе приняла участие почти половина сотрудников «КОРУС Консалтинг»,

причем многие оценки превысили средние по ИТ-отрасли значения.

Выяснилось, что больше всего сотрудников привлекает в «КОРУС

Консалтинг» интересная работа, которой они занимаются, а также то, что

компания поддерживает их инициативу и дает отличные возможности для

карьерного роста. Мнение о том, что инициативные и эффективные люди

имеют возможность для карьерного роста в «КОРУС Консалтинг», разделяют

92% опрошенных специалистов компании, а 98% доверяют

профессионализму коллег и готовы обращаться к ним за советом в сложных
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случаях.

Генеральный директор ГК «КОРУС Консалтинг» Александр Семенов считает

вхождение в TOP-100 лучших работодателей России важным событием для

компании, прежде всего, поскольку оно свидетельствует о сплоченности

коллектива. «Любой компании, и нам в том числе, есть, куда расти и

развиваться. Сейчас мы прикладываем большие усилия для того, чтобы

лучшим специалистам было комфортно и интересно работать у нас. И

результаты опроса внушают уверенность в том, что мы двигаемся в

правильном направлении», - отметил Александр Семенов.

В этом году исследование во много раз увеличило свои масштабы: в прошлом

году было разослано порядка 500 приглашений, в этом году – более 50 тысяч.

Однако до финала смогли дойти только 164 компании. Из сегмента IT и

Интернет в рейтинге представлено 17 компаний, среди них Google, МТС,

Microsoft, OZON.ru, SAP и др.

Полностью рейтинг можно посмотреть по ссылке: 

http://rating.hrbrand.ru/rating2012

Справка

В настоящее время количество сотрудников ГК «КОРУС Консалтинг» – 440

человек, открыто около 40 вакансий в московском и петербургском офисах

группы компаний, регулярно проводятся стажировки для студентов старших

курсов вузов, запущен новый ресурс для потенциальных сотрудников –

http://career.korusconsulting.ru. В 2012 году группа компаний «КОРУС

Консалтинг» во 2-й раз стала наиболее быстрорастущей ИТ-компаний на

Северо-Западе по данным «КоммерсантЪ» и фактически единственной ИТ-
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компанией региона, вошедшей в рейтинг крупнейших открытых компаний

Северо-Запада, который составляет деловое издание.  
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